
ACUERDO N" 007 DE MAYO l9 de 2022
POR LA CUAL SE CONVOCA A REUNION ORDINARIA SEGÚN EL ATt.36 DE LOS

ESTATUTOS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO CON EL OBJETO
APROBAR LA PROPUESTA DE LOS PROCESOS DE HOMOLOGACIÓN OE LA

CORPORACION TECNOLOGICA INDOAMERICA APROBADA CON PERSONERIA
JURIDICA N'. 6173 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2OO8 COMO INSTITUCION DE

EDUCACION SUPERIOR.

Siencio las 09:00 a.m. del 19 de mayo de 2022 se reunieron en las oficinas de la

CORPORACION TECNOLOGICA INDOAMERICA ub¡cada en Ia dirección carrera 46

No 57 - 08 de Barranquilla Capital del Departamento de¡ Atlántico los miembros del

Consejo Directivo de la CORPORACION TECNOLOGICA INDOAMERICA. con el

propósito de aprobar la propuesta cle los procesos de homologación, acordaron el

siguiente orden del día.

1, VERIFICACION DE QUORUM, LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DiA

2, APROBACIÓN DE PROPUESTA OE PROCESOS D EHOMOLOGACIÓN
3. PROPOSICIONES Y VARICS
4. CLAUSURA,

1, VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DIA.

5l quórum se ericonlró reglamentario y se dio inicio a la sesiÓn siendo las 09:30 a m

con ta orclen del día para ta aDrobación de la propuesta de los procesos de

hornologación.

se llamó a lista y contestaron los sigu¡entes miembros del conseio Directivo: JAIRO
AUGUSTO ROóELO SIERRA, Represenlante legal y Rector de la Corporación,

ALVARO ANTONIO RODELO SIERRA, Secretario General, JAIRO AUGUSTO

RODELO STERR-A. Representante legal de BACHILLERATO DIVERSIFICADO INCA

LTDA LICETH ACHKAR PALENCIA, representante legal de MEGACLICK LTOA,

JAIRO AUGUSTO RODELO SIERRA representanle leg.al de BACHILLERATO
TECNICO AUTODIRIGIDO LTDA, CLAUDIA RODELO ECHÁVEZ, representante legal

CJC IA FUNDACIÓN DESARROLLO HUMANO CARIBE, ANGELICA DE AVILA
reDresentante de docentes, ANDREA VALBUENA representante de estudiantes,

HÉRNÁN GAMARRA JIMENEZ representante del Sector Productivo, y HUGO

MACHACÓN HERRERA representante de egresados. .GUSTAVo GARRIDo

HUTCHINSON,RevisorFiscal,yHECTORMANUELRODELOSIERRA,Presidente
dei Consejo de Fundadores como inv¡tados especiales.

inao#er¡ca

1. APROBACIÓN DE PROPUESTA DE PROCESOS DE HOMOLOGACIÓN

Para la aprobación por parte del consejo de Fundadores se presenta la propuesta de

los procesos de homologación una vez revisado los planes de estud¡os de los programas

Teinológicos de la Cor[oración afines con los de Centro lnca con el obietivo de aiustar

la cadena de articulación entre ambas entidades.
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coHn¡¡uactót¡ AcuERDo N'007 DE MAYo 19 de2o22

poR LA cuAL sE coNvocA A REUNIoN oRDINARIA secÚ¡¡ el Art.36 DE Los
ESTATUTOS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO CON EL OBJETO
ApRoBAR LA pRoPUESTA DE Los PRocESos DE ¡lolvtotoclclÓN DE LA

coRpoRActoN TEcNoLoGtcA tNDoAMÉRlcA APRoBADA coN PERSoNERIA
JURIDICA N'. 6173 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2OO8 COMO INSTITUCION DE

EDUCACION SUPERIOR.

1.1 Se presenta propuesta de aumento de reconocimiento de planes de estudio
cursados por los egresados de Centro lnca en los programas:

Reconocimiento máximo de 50% de créd¡tos académ¡cos vía convenio de articulaciÓn

entre los programas de la Corporación Tecnológica lndoamérica y programas afines de

nivel Técnico laboral por competencias de Centro lnca.

Programa Tecnológico Tiempo estimado
a cursar

G. Financiera y Contable . Técnico en Laboral Por
Competencias en Auxiliar
Contable y Financiero

. Técnico en Laboral Por
Competencias en Servicios
Bancarios Financieros

G. Salud Ocupacional

G. Log Ística

. Técnico en Laboral Por
Competenc¡as en Seguridad
Laboral

. Técnico en Laboral Por
Competenc¡as en

3 Semestres
académiccs en la

Corporación
Tecnológica
lndoaméricat.

Regencia de Farmac

Reconocim¡ento máximo de 33% de créditos académicos vÍa convenio de articulacrón

entre los programas de la Corporación Tecnológica lndoamérica y programas afines de

nivel Técnico laboral por competenc¡as de Centro lnca.

i Tram¡tador de Aduana I

ia I . Técnico en Laboral Por I

I Competencias en Auxiliar 
II Servicios Farmacéuticos I
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Programas Técnico Laborales
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co¡rrt¡¡uac¡óN AcuERDo N" oo7 DE MAyo 19 de2022

poR LA cuAL sE coNvocA A REUNIoN oRDtNARtA sEGúN EL Art.36 DE
LOS ESTATUTOS A LOS MIEMBROS OEL CONSEJO DIRECTIVO CON EL

OBJETO APROBAR LA PROPUESTA DE LOS PROCESOS DE
xolr¡or-oceclóN DE LA coRpoRActoN TEcNoLoctcA tNDoAMERtcA

APROBADA CON PERSONERIA JURIDICA N'. 6173 OEL 22 DE SEPTIEMBRE
DE 2OO8 COMO INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR.

Tiempo estimado
a cursar

G. Financiera y Contable Técnico Laboral Por
Competencias en
Secretariado
Técnico Laboral en Auxiliar
Administrativo.
Técnico en Laboral Por
Competencias en
Laboratorio lndustr¡al

G. Log ística Técnico en Laboral Por
Competencias en
Operaciones portuar¡as
Técnico en Laboral Por
Competencias en
Almacenam¡ento y Bodegaje
Técnico en Laboral Por
Competencias en Compras
e lnventarios

4 Semestres
académicos en la

Corporación
Tecnológica
lndoamérica

1.2 Se presenta detalladamente las asignaluras a homologar en cada uno de los
programas enunciados anleriormente ten¡endo en cuenla los ajustes curriculares
realizados en cada uno de sus módulos. (Se anexa evidencia a este acuerdo)

1.3 Se presenta propuesta de flexibilización de estrategias para favorecer el
reconoc¡miento de saberes de forma complementar¡a al proceso de
homologación vía convenio, con objeto de que el estudiante pueda aumentar el
porcentaje de reconocimiento de créditos hasta de 70% (Detalle en anexo a este
acuerdo).

.1.4 Se presenta Estrategia a desarrollar con el equipo de mercadeo para estimular
homologación con otras ETDH e IES de la región que favorezca el lngreso de
estud¡antes a la Educación superior en cadenas de formación.

Se aprueban las propuestas a unanimidad y a viva voz
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Programa Tecnológico Programas Técnico Laborales
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coNTrNUAcróN AcuERDo N'007 DE MAyo 19 de 2022

POR LA CUAL SE CONVOCA A REUNION ORDINARIA SECÚN EI Art.36 DE LOS
ESTATUTOS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO CON EL OBJETO
APRoBAR LA pRopuESTA DE Los pRocEsos DE HoMoLoGActóN DE LA
coRpoRActoN TEcNoloctcA t¡¡oolluÉRlca ApRoBADA coN pERSoNERtA
JURIDICA N'. 6173 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2OOB COMO INSTITUCION OE
EDUCACION SUPERIOR

2. PROPOSICIONES Y VARIOS: Los miembros del Consejo proponen que se
soc¡alice a los estudiantes de Centro lnca la propuesta de homologación a través
de los diferentes medios inst¡tuc¡onales con el fin de que los estudiantes de
Centro lnca puedan dar cont¡nuidad en su proceso de formac¡ón acorde a la
articulación planteada en esle acuerdo.

Se aprueba realizar como estrategia piloto entrega de bono de beneficio a la
matr¡cula a través de la Fundación Humano Desarrollo Caribe para los
estud¡antes a graduarse de los programas de Centro lnca en el mes de julio de
2022 para que puedan cont¡nuar su proceso académico con este ajusle
realizado en el proceso de homologación.

3. CLAUSURA: No existiendo más temas a tratar y siendo las 1 1 :30 a.m. del 19
de mayo de 2022 y agotado el orden del día, el Presidente del Conse.¡o Directivo
declara clausurada la reunión, firmando:

NOMBRES FIRMAS

JAIRO AUGUSTO RODELO SIERRA

Rector
coRpoRAcróN TEcr'¡olócrcr rrr¡oonuERrc¡

#.

ALVARO ANTONIO RODELO SIERRA

5€cretario General
coRponnctót'l lecNoLóGtcA rNDonuÉRlca

JAIRO AUGUSTO RODELO SIERRA

Representante Legal
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coNTrNUActóN AcuERDo N'007 BE MAYo 19 de2022
POR LA CUAL SE CONVOCA A REUNION ORDINARIA SEGÚN EL ATt.36 DE LOS

ESTATUTOS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO CON EL OBJETO
ApRoBAR LA pRopuESTA DE Los PRocESos DE HoMoLocAclÓt¡ oe la

coRpoRActoN TEcNoLoGtcA INDoAMÉRlcA APRoBADA coN PERSoNERIA
JURIDICA N". 6173 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2OO8 COMO INSTITUCION DE

EDUCACION SUPERIOR.

LIC€TH ACHKAR PALENCIA

Representante Legal

MEGACLICK LTDA

JAIRO AUGUSTO RODELO SIERRA

Rector
BACHILLERATO TECN!CO AUTODIRIGIDC LTDA

(;4,.-, ¡::.¿.$
CLAUDIA RODELO ECHAVEZ

Representante Leg¿l

ru¡¡o¡ctót'l DESARRoLLo HUMANo cARtBE

ÁNGELICA DE ÁVILA HERRERA

Representante de Docentes

ANDREA VALBUENA

Repíesentante de Estud¡antes

Hueo ¡r¡ncnacó¡¡ H E RRERA

Representante de Egresados
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