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ACUERDO N° 007 DE MAYO 19 de 2022
POR LA CUAL SE CONVOCA A REUNION ORDINARIA SEGUN EL Art.36 DE LOS
ESTATUTOS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO CON EL OBJETO
APROBAR LA PROPUESTA DE LOS PROCESOS DE HOMOLOGACION DE LA
CORPORACION TECNOLOGICA INDOAMERICA APROBADA CON PERSONERIA
JURIDICA N°. 6173 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2008 COMO INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR.

Siendo las 09:00 a.m. del 19 de mayo de 2022 se reunieron en las oficinas de la
CORPORACION TECNOLOGICA INDOAMERICA ubicada en la direccién carrera 46
No 57 — 08 de Barranquilla Capital del Departamento del Atlantico los miembros del
Consejo Directivo de la CORPORACION TECNOLOGICA INDOAMERICA. con el
propdsito de aprobar la propuesta de los procesos de homologacion, acordaron el
siguiente orden del dia.

VERIFICACION DE QUORUM, LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
APROBACION DE PROPUESTA DE PROCESOS D EHOMOLOGACION
PROPOSICIONES Y VARICS

CLAUSURA.

W N

— 1. VERIFICACION DEL QUORUM Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El quérum se encontro reglamentario y se dio inicio a la sesion siende las 09:30 a.m.
con la orden del dia para la aprobacion de la propuesta de los procesos de
homnlogacién.

Se llamé a lista y contestaron los siguientes miembros del Consejo Directivo: JAIRO
AUGUSTO RODELO SIERRA, Representante legal y Rector de la Corporacion,
ALVARO ANTONIO RODELO SIERRA, Secretario General, JAIRO AUGUSTO
RODELO SIERRA. Representante legal de BACHILLERATO DIVERSIFICADO INCA
LTDA LICETH ACHKAR PALENCIA, representante legal de MEGACLICK LTDA,
JAIRO AUGUSTO RODELO SIERRA representanie legal de BACHILLERATO
TECNICO AUTODIRIGIDO LTDA, CLAUDIA RODELO ECHAVEZ, representante legal
de la FUNDACION DESARROLLO HUMANO CARIBE, ANGELICA DE AVILA
representante de docentes, ANDREA VALBUENA representante de estudiantes,
HERNAN GAMARRA JIMENEZ representante del Sector Productivo, y HUGO
MACHACON HERRERA representante de egresados. GUSTAVO GARRIDO
HUTCHINSON, Revisor Fiscal, y HECTOR MANUEL RODELO SIERRA, Presidente
dei Consejo de Fundadores como invitados especiales.

1. APROBACION DE PROPUESTA DE PROCESOS DE HOMOLOGACION

Para la aprobacién por parte del Consejo de Fundadores se presenta la propuesta de

los procesos de homologacion una vez revisado los planes de estudios de los programas
Tecnologicos de la Corporacién afines con los de Centro inca con el objetivo de ajustar . .

la cadena de articulacion entre ambas entidades. 6 2 4 8
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CONTINUACION ACUERDO N° 007 DE MAYO 19 de 2022
POR LA CUAL SE CONVOCA A REUNION ORDINARIA SEGUN EL Art.36 DE LOS
ESTATUTOS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO CON EL OBJETO
APROBAR LA PROPUESTA DE LOS PROCESOS DE HOMOLOGACION DE LA
CORPORACION TECNOLOGICA INDOAMERICA APROBADA CON PERSONERIA
JURIDICA N°. 6173 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2008 COMO INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR.

1.1 Se presenta propuesta de aumento de reconocimiento de planes de estudio
cursados por los egresados de Centro Inca en los programas:

Reconocimiento maximo de 50% de créditos académicos via convenio de articulacion
entre los programas de la Corporacion Tecnoldgica Indoamérica y programas afines de
nivel Técnico laboral por competencias de Centro Inca.

" Programa Tecnolégico | Programas Técnico Laborales | Tiempo estimado |
a fines a cursar i
| G. Financiera y Contable e Técnico en Laboral Por i
{ Competencias en Auxiliar |
Contable y Financiero |
e Técnico en Laboral Por
Competencias en Servicios |

‘ Bancarios y Financieros 3 Semestres i

| G. Salud Ocupacional e Técnico en Laboral Por | académiccs en la
Competencias en Seguridad Corporacion

; Laboral Tecnologica

| G. Logistica e Técnico en Laboral Por|  Indoamérica

\ j Competencias en

i Tramitador de Aduana

| Regencia de Farmacia e Técnico en Laboral Por ;

| Competencias en Auxiliar 5

{ ; Servicios Farmacéuticos '

Reconocimiento maximo de 33% de créditos académicos via convenio de articulacion
entre los programas de la Corporacién Tecnoldgica Indoamérica y programas afines de
nivel Técnico laboral por competencias de Centro Inca.
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CONTINUACION ACUERDO N° 007 DE MAYO 19 de 2022
POR LA CUAL SE CONVOCA A REUNION ORDINARIA SEGUN EL Art.36 DE
LOS ESTATUTOS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO CON EL
OBJETO APROBAR LA PROPUESTA DE LOS PROCESOS DE
HOMOLOGACION DE LA CORPORACION TECNOLOGICA INDOAMERICA
APROBADA CON PERSONERIA JURIDICA N°. 6173 DEL 22 DE SEPTIEMBRE
DE 2008 COMO INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR.

Programa Tecnologico | Programas Técnico Laborales | Tiempo estimado |

a fines a cursar
G. Financiera y Contable | e Técnico Laboral Por |
? Competencias en |
Secretariado |

e Teécnico Laboral en Auxiliar |
Administrativo.

G. Salud Ocupacional e Técnico en Laboral Por
Competencias en | 4 Semestres
Laboratorio Industrial académicos en la
| G. Logistica o Técnico en Laboral Por | Corporacion
- | Competencias en|  Tecnologica
Operaciones portuarias Indoamérica
e Técnico en Laboral Por
Competencias en

Almacenamiento y Bodegaje
5 e Teécnico en Laboral Por
' Competencias en Compras
\_ e Inventarios

1.2 Se presenta detalladamente las asignaturas a homologar en cada uno de los
programas enunciados anteriormente teniendo en cuenta los ajustes curriculares
realizados en cada uno de sus modulos. (Se anexa evidencia a este acuerdo)

1.3 Se presenta propuesta de flexibilizacion de estrategias para favorecer el
reconocimiento de saberes de forma complementaria al proceso de
homologacion via convenio, con objeto de que el estudiante pueda aumentar el
porcentaje de reconocimiento de créditos hasta de 70% (Detalle en anexo a este
acuerdo).

e 1.4 Se presenta Estrategia a desarrollar con el equipo de mercadeo para estimular

homologacién con otras ETDH e IES de la region que favorezca el Ingreso de
estudiantes a la Educacion superior en cadenas de formacion.

Se aprueban las propuestas a unanimidad y a viva voz
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CONTINUACION ACUERDO N° 007 DE MAYO 19 de 2022

POR LA CUAL SE CONVOCA A REUNION ORDINARIA SEGUN EL Art.36 DE LOS
ESTATUTOS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO CON EL OBJETO
APROBAR LA PROPUESTA DE LOS PROCESOS DE HOMOLOGACION DE LA
CORPORACION TECNOLOGICA INDOAMERICA APROBADA CON PERSONERIA
JURIDICA N°. 6173 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2008 COMO INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR

2.

3.

PROPOSICIONES Y VARIOS: Los miembros del Consejo proponen que se
socialice a los estudiantes de Centro Inca la propuesta de homologacion a través
de los diferentes medios institucionales con el fin de que los estudiantes de
Centro Inca puedan dar continuidad en su proceso de formacion acorde a la
articulacion planteada en este acuerdo.

Se aprueba realizar como estrategia piloto entrega de bono de beneficio a la
matricula a través de la Fundacion Humano Desarrollo Caribe para los
estudiantes a graduarse de los programas de Centro Inca en el mes de julio de
2022 para que puedan continuar su procesoc académico con este ajuste
realizado en el proceso de homologacion.

CLAUSURA: No existiendo mas temas a tratar y siendo las 11:30 a.m. del 19

de mayo de 2022 y agotado el orden del dia, el Presidente del Consejo Directivo
declara clausurada la reunién, firmando:

NOMBRES FIRMAS
/".i",/
W

JAIRO AUGUSTO RODELO SIERRA &
Rector
CORPORACION TECNOLOGICA INDOAMERICA
ALVARO ANTONIO RODELO SIERRA N
Secretario General il
CORPORACION TECNOLOGICA INDOAMERICA

/j_/f .
JAIRO AUGUSTO RODELO SIERRA L

Representante Legal

NCHILLERATO DIVERSIFICADO INCA

A7y
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CONTINUACION ACUERDO N° 007 DE MAYO 19 de 2022
POR LA CUAL SE CONVOCA A REUNION ORDINARIA SEGUN EL Art.36 DE LOS
ESTATUTOS A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO CON EL OBJETO
APROBAR LA PROPUESTA DE LOS PROCESOS DE HOMOLOGACION DE LA
CORPORACION TECNOLOGICA INDOAMERICA APROBADA CON PERSONERIA
JURIDICA N°. 6173 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2008 COMO INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR.

o
LICETH ACHKAR PALENCIA 27/—1/

Representante Legal
MEGACLICK LTDA

JAIRO AUGUSTO RODELO SIERRA
Rector
BACHILLERATO TECNICO AUTODIRIGIDO LTDA

CLAUDIA RODELO ECHAVEZ
Representante Legal
FUNDACION DESARROLLO HUMANO CARIBE

ANGELICA DE AVILA HERRERA 447/@ He Svda A
Representante de Docentes

ANDREA VALBUENA e b Vi
Representante de Estudiantes LA

HUGO MACHACON HERRERA
Representante de Egresados

=

- ‘(@)1 ERNAN GAMARRA JIMENEZ
et . resentante de Sector Productivo
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